REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS PROGRAMA: SEVICIOS ADMINISTRATIVOS HOTELERIA, TURISMO Y SALUD

DOCENTE: FERNANDO GUEVARA HERRERA MES: ABRIL
C.C. 72.194.582 TEL: 3003521049
CURSOS PROGRAMADOS:
No. Orden | Nombre Curso Largo o Corto Médulo de Formacion Desde | Hasta Desde Hasta (H:ﬂ[?f, LIMIMIJIV| S|D|F _Am Fin
1-24 1-24 d/m/a d/m/a Mes biente
1837243 T o ancto ROPIOS DEL SECTOR | 600 | 9:00 | ow/0ar20 | osioarz0 | 18 x| x| x| x| x
FARMACEUTICO
1964047 T o acto PROPIOS DEL SECTOR | 9:00 | 12:00 | 01/04720 | 30/04/20 | 60 x| x| x| x| x
FARMACEUTICO
2025657 T e [N e O° | 14:00 | 16:00 | 01/04/20 | 30/04220 | 40 | X [X|X [x]|X
TECNICO EN SERVICIO ORIENTAR PERSONAS
2065354 FARMACEUTICO SEGUN\;\:SE&AQEHWDAD 6:00 9:00 | 13/04/20 | 30/04/20 42 | X|X[X]X[X
Total 160
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)
Desde
Activ. Desde Hasta |Desdq Hasta LimImlalvisliole o
D/M/A D/M/A | 1-24| 124 Actividad:
1. Seguimiento a Alumnos
2. Preparacion de Sesiones
3. Induccién General
4. Participacion Comités Evaluacion Alumnos
5. Participacion Equipo Pedagogico del Centro
6. Atencion Alumnos fuera de Sesiones Principales
7. Permiso Sindical
8. Reconocimiento y/o autorizacién de programas
9. Centros Provinciales
10. Puntos de Atenciéon Empresarial
11. Acciones de Ley 344
12. Eventualidades
13. Capacitacion de Equipos Técnicos
14. Caracterizacion Ocupacional
15. Mapa Funcional
16. Elaboracién de Normas de Competencia Laboral
17. Verificacion de Normas de Competencia Laboral
18. Evaluacion del Desempefio de Trabajadores
19. Auditoria al Proceso de Evaluacién del Desempefio
20. Orientacién de Actividades Culturales
21. Actividades Administrativas
22. Compensatorio por Trabajo Dominical
23. Giras Educativas
24. Incapacidad
25. Licencia
26. Permiso
27. Evaluacion de Competencias
28. Homologacion
29. Tutorias
30. Tutorias al Emprendedor
31. Validacion




